
MUSEUM NATIONAL D’HISTOIRE NATURELLE 
Administration, gestion et informatique 

 

1/3 

A 

CHARGE (F/H) DE MISSION  

ANIMATION ET VALORISATION DE RESEAU SCIENTIFIQUE PARTICIPATIF EN ECOLOGIE AVIAIRE 
  

 

 

Localisation du poste 

 

 

Muséum National d’Histoire Naturelle - Campus de Brunoy 
4, avenue du Petit Château 

91800 Brunoy 

Corps Poste de catégorie A, CDD de droit public 

Contexte 

Le Centre de Recherches sur la Biologie des Populations d’Oiseaux (CRBPO) est une 
plateforme scientifique, de portée nationale, fondée sur la science participative, en 

charge de coordonner, autoriser, animer, archiver et valoriser les suivis d’oiseaux 
sauvages par marquage en France. La plateforme est rattachée à l’Unité Mixte de 

Recherche Centre d’Ecologie et des Sciences de la Conservation (CESCO), en 

collaboration avec l’Unité d’Appui et de Recherche Centre d’expertise et de données 
sur le patrimoine naturel (PatriNat). 

 
Le-a titulaire du poste est rattaché-e au CESCO, sous l’autorité de l’ingénieur de la 

plateforme CRBPO. 
 

Dans le cadre d’un partenariat entre le Muséum, l’OFB et le Club National des 

Bécassiers, le-a titulaire assurera l’animation, la coordination et la valorisation de 
l’observatoire scientifique dédié à la Bécasse des bois Scolopax rusticola. Cet 

observatoire repose principalement sur un réseau (Réseau Bécasse) composé 
d’environ 400 bagueurs, lesquels permettent de documenter principalement la 

démographie et les déplacements intra- et inter-annuels de l’espèce par le biais du 

marquage (10 000 individus marqués par an). La finalité de l’observatoire est 
d’améliorer les connaissances sur l’espèce, tant sur ses besoins écologiques que 

l’impact de la pression cynégétique.   
 

Le poste 

(Cat A) 

Mission  
Le-a titulaire du poste coordonne et participe à la collecte et au traitement des 

données (actuelles et historiques) issues des suivis pilotés par le Réseau Bécasse 
et ses partenaires. 

Il-elle organise et encadre la formation technique et pratique des observateurs 
(bagueurs) du réseau Bécasse, et anime le réseau d’acteurs nationaux agissant sur 

l’écologie de l’espèce. 

 
Activités 

1) Gérer le réseau des personnes capturant des bécasses (‘bagueur-se-
s’)  

(~ 25% du temps de travail) 

- Réceptionner, prioriser, prendre en charge et/ou transférer les sollicitations des 

usagers de la plateforme et du grand public. 

- Former et maintenir la compétence des bagueurs du réseau lors des formations 
initiales et continues. Contrôler l’acquisition des compétences techniques des 

personnes (identification, manipulation, marquage, prélèvements biologiques sur 
oiseaux).  

- Délivrer les autorisations annuelles de captures aux bagueurs spécialistes. 
- Maintenir à jour les référentiels techniques dédiés (formation, saisie des données, 

protocoles de terrain, etc.). 

- Piloter la mise en œuvre des protocoles par les bagueur-se-s. 
 

2) Gestion et analyse des bases de données (~ 50 % du temps de travail) 

- Gérer les données issues de captures d’oiseaux vivants (marquages, recaptures) 

et morts (reprises) à l’aide d’outils informatiques adaptés.  

- Développer des procédures automatisées de contrôle de cohérence et 
conformité de ces données (diagnostic et traitement des erreurs).  

- Construire les requêtes informatiques (SQL) pour extraire ces données dans un 
format conforme aux spécifications des analystes et les compiler, le cas échéant,. 
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avec d’autres sources de données disponibles (données de partenaires, 

covariables environnementales, etc.) 
- Produire des bilans statistiques et graphiques. Valoriser les données sous la 

forme de lettres d’informations, synthèses et autres publications à destination des 
membres (Flash-info, Lettre info) 
- Accompagner les partenaires pour répondre à leurs questionnements (Fédérations 

départementales de chasseurs, associations de chasseurs spécialisés, Office 

National des Forêts) : préparer les données, participer aux analyses de données, 

et accompagner l’interprétation objective des résultats. 

 

3) Valorisation, expertise et appui aux activités de recherche 
(~ 25% du temps de travail) 

 

- Assurer une veille scientifique sur les Scolopacidés et les méthodes de suivi. 
- Communiquer sur les travaux du Réseau Bécasse et les connaissances produites 

en interne et auprès des partenaires (via médias numériques, synthèses annuelles, 
forum de discussion, réunions, conférences, séminaires). 

- Participer à la rédaction de monographies, contribuer à la production de rapports 

et avis d’expertise (saisines ministère, Directive Oiseaux, etc.). 
- Contribuer aux travaux d’études et recherches menés sur la Bécasse des bois, y 

compris en mobilisant les données de partenaires (publications scientifiques). 
 

Encadrement 

 

Pas d’encadrement hiérarchique, animation d’un réseau multi-partenarial avec 
~400 membres. 

Relations professionnelles 

 

 

En interne : Personnels de la plateforme, des unités travaillant avec la plateforme 
(CESCO, PatriNat, MECADEV, ISYEB), et l’ensemble du personnel du site de Brunoy 

 

En externe : I – avec les responsables actuels du Réseau Bécasse, piloté par l’OFB. 
II- en échange direct avec l’intégralité des membres du Réseau Bécasse, ainsi que 

toute personne susceptible de transmettre des informations sur ces individus, 
vivants ou morts (recherche académique, gestion de l'environnement, association 

de protection de la nature, chasseurs, bénévoles) 
 

Compétences et 

connaissances nécessaires 

 

 

 Connaissances : 

• Connaissances avancées en identification, biologie et écologie aviaire 
• Connaissances avancées en méthodologies de capture, contention, marquage 

et prélèvements biologiques sur des oiseaux 

• Connaissances de base du cadre légal et déontologique encadrant la capture 
et l’utilisation d’oiseaux à buts scientifiques,  

• Bonne expression écrite et orale en anglais : Niveau B1 souhaitable (cadre 
européen de référence) 

• Niveau d’étude souhaité : Bac+5 ou équivalent 
 

 Compétences opérationnelles : 

• Rédiger des référentiels techniques, tutoriels, et outils pédagogiques 
• Mettre en œuvre des protocoles de suivi d’oiseaux par capture 

• Collecter, contrôler la qualité et stocker des données 
• Maîtriser et s’adapter aux outils informatiques de bureautique et gestion de 

données (R, QGIS) 

• Animer un réseau d’acteurs professionnels et bénévoles 
• Organiser et gérer les priorités, respecter les échéances 

• Être force de proposition pour l’amélioration des techniques et protocoles 
 

 Compétences comportementales : 

• Rigueur et esprit critique 
• Sens de l’organisation, esprit d’initiative 

• Aisance relationnelle, adaptable 
• Mobiliser les partenaires autour d’un projet commun 
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Horaires et conditions de 

travail 

 

 

Semaine : 5 journées par semaine soit une quotité de 100% du temps de travail  
    

Condition de travail : en bureau, télétravail à domicile possible dans la limite de un 

à deux jours par semaine ; déplacements fréquents à l’OFB (Nantes 44 et/ou Chizé 

79 pour tuilage avec les responsables actuels du Réseau Bécasse)  
 

Contrat : CDD de droit public sur convention de 3 ans, renouvelable, recrutement 
dès que possible, au plus tard le 1er juillet 2025 

 
Temps de travail : 35h35 par semaine et 44 jours de congés annuels 

 

Les avantages 
- Remboursement de 75% des frais de transport en commun ou forfait 

mobilité durable (vélo ou covoiturage) 
- Télétravail possible jusqu’à deux jours par semaine après 4 mois 

d'ancienneté 

- Prise en charge partielle de tickets restaurants 
- Prise en charge partielle de votre mutuelle 

- Un comité social et une association sportive et culturelle 
- Accès illimité aux sites de l’établissement avec invités 
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